
115 年度公務預算委外職能進修案室內配線丙級證照輔導班─題目卷 

           准考證號:＿«准考證編號»      «試場»     

     座號:   «座位»       姓名:＿«姓名»＿＿ 

★請將答案填入填答卷,未依規定填入者將不予計分★ 

一、單選題 

每題 2 分，共 100 分 

1. (  ) 設計圖上註明 1/100 是表示實物為圖上尺寸之多少倍？ 

(A)100 (B)10 (C)1/10 (D)1/100  

2. (  ) 屋內配線設計圖之符號 為 

(A)單切開關 (B)按鈕開關 (C)接線盒 (D)電爐插座  

3. (  ) 屋內配線設計圖之符號 為 

(A)線管下行 (B)線管上行 (C)電路至配電箱 (D)出線口  

4. (  ) 屋內配線設計圖之符號 為 

(A)瓦時計 (B)瓦特計 (C)需量計 (D)矮腳燈  

5. (  ) 屋內配線設計圖鑰匙操作開關之符號為 

(A)ST (B)SK (C)SP (D)S2  

6. (  ) 屋內配線設計圖之符號 為 

(A)手捺開關 (B)安全開關 (C)單極開關 (D)拉線開關  

7. (  ) 屋內配線設計圖接地型電爐插座之符號為 

(A)  (B)  (C)  (D)   

8. (  ) 屋內配線設計圖之符號 為 

(A)控制開關 (B)安培計用切換開關 (C)時控開關 (D)拉線開關  

9. (  ) 屋內配線設計圖接地防爆型插座之符號為 

(A)  (B)  (C)  (D)   

10. (  ) 用戶用電設備裝置設計圖之符號  為 

(A)中性線 (B)接地銅排 (C)匯流排槽 (D)線槽  

11. (  ) 請問在公共工程製圖手冊標準圖例，電路中的斜線代表什麼意思？  

(A)線徑大小 (B)導線數量 (C)電路相位 (D)電路電流方向  

12. (  ) 導線壓接時，宜慎選下列何者以符合各導線線徑？ 

(A)開關 (B)絕緣等級 (C)操作棒 (D)壓接鉗  

13. (  ) 用螺絲起子旋緊木螺釘時，釘頭上溝槽起毛邊，其原因是 

(A)起子刀口成 V形 (B)起子刀口等於槽寬 (C)起子刀口寬於槽寬 (D)槽太深  

14. (  ) PVC 管加工時，除鋼鋸外，應再用下列何種工具？ 

(A)鉸牙器 (B)彎管器 (C)管扳手 (D)噴燈  

15. (  ) 欲攻 3/8"之螺牙，應鑽多大孔徑？ 

(A)1/4" (B)5/16" (C)9/32" (D)17/64"  

16. (  ) 欲使鐵鎚發揮較大力量，手應握持鐵鎚手柄之 

(A)兩端 (B)末端 (C)中央 (D)頭部  

17. (  ) 游標卡尺在本尺上每刻劃的尺寸為多少公厘？ 

(A)1 (B)0.5 (C)0.05 (D)0.02  

18. (  ) 一般螺絲攻之第一、二、三攻的主要區別是 

(A)牙深 (B)外徑 (C)柄長 (D)前端倒角螺紋數  



19. (  ) 手提電鑽的規格是以什麼表示？ 

(A)重量 (B)電流 (C)轉數 (D)使用鑽頭的最大直徑  

20. (  ) 欲快速拆卸六角螺帽，使用下列何種工具較快？ 

(A)梅花扳手 (B)六角扳手 (C)棘輪扳手 (D)活動扳手  

21. (  ) 使用螺絲起子，最易發生螺絲槽滑牙的原因之一為 

(A)使用力道不足 (B)螺絲材質太軟 (C)起子吻部不合於槽溝 (D)被鎖材質太硬  

22. (  ) 螺絲之節距越小者，其固定 

(A)越慢 (B)越快 (C)越緊 (D)越鬆  

23. (  ) 一般螺絲攻每組均包含有第一攻、第二攻及第三攻等三支，其倒角螺紋數最多者為 

(A)第一攻 (B)第二攻 (C)第三攻 (D)無法分辨  

24. (  ) 鑽頭大小係以下列何者表示？ 

(A)長度 (B)半徑 (C)直徑 (D)截面積  

25. (  ) 使用手弓鋼鋸進行金屬管鋸切作工作應 

(A)推時用力，拉回時不用力 (B)推時用力，拉回時亦用力 (C)推時不用力，拉回時亦不用力 (D)推時不用

力，拉回時用力  

26. (  ) 對於墜落危險之預防設施，下列敘述何者較為妥適？ 

(A)在外牆施工架等高處作業應盡量使用繫腰式安全帶 (B)安全帶應確實配掛在低於足下之堅固點 (C)高度

2m以上之邊緣開口部分處應圍起警示帶 (D)高度 2m以上之開口處應設護欄或安全網  

27. (  ) 對於感電電流流過人體可能呈現的症狀，下列何者錯誤？ 

(A)痛覺 (B)強烈痙攣 (C)血壓降低、呼吸急促、精神亢奮 (D)造成組織灼傷   

28. (  ) 雇主要求確實管制人員不得進入吊舉物下方，可避免下列何種災害發生？ 

(A)感電 (B)墜落 (C)物體飛落 (D)缺氧  

29. (  ) 在噪音防治之對策中，從下列何者著手最為有效？ 

(A)偵測儀器 (B)噪音源 (C)傳播途徑 (D)個人防護具  

30. (  ) 使用鑽孔機時，不應使用下列何護具？ 

(A)耳塞 (B)防塵口罩 (C)手套 (D)護目鏡  

31. (  ) 腕道症候群常發生於下列何種作業？ 

(A)電腦鍵盤作業 (B)潛水作業 (C)堆高機作業 (D)第一種壓力容器作業  

32. (  ) 因舉重而扭腰係由於身體動作不自然姿勢，動作之反彈，引起扭筋、扭腰及形成類似狀態造成職業災害，其災

害類型為下列何者？ 

(A)不當狀態 (B)不當動作 (C)不當方針 (D)不當設備  

33. (  ) 眼內噴入化學物或其他異物，應立即使用下列何者沖洗眼睛？ 

(A)牛奶 (B)蘇打水 (C)清水 (D)稀釋的醋  

34. (  ) 下列何者不是發生電氣火災的主要原因？ 

(A)電器接點短路 (B)電氣火花 (C)電纜線置於地上 (D)漏電  

35. (  ) 下列何者係針對於機械操作點的捲夾危害特性可以採用之防護裝置？ 

(A)設置護圍、護罩 (B)穿戴棉紗手套 (C)穿戴防護衣 (D)強化教育訓練  

36. (  ) 依職業安全衛生設施規則規定，噪音超過多少分貝之工作場所，應標示並公告噪音危害之預防事項，使勞工周

知？ 

(A)75分貝 (B)80分貝 (C)85分貝 (D)90分貝  

37. (  ) 可能對勞工之心理或精神狀況造成負面影響的狀態，如異常工作壓力、超時工作、語言脅迫或恐嚇等，可歸屬

於下列何者管理不當？ 

(A)職業安全 (B)職業衛生 (C)勞工健康 (D)環保  

38. (  ) 下列何者不會使電路發生過電流？ 

(A)電氣設備過載 (B)電路短路 (C)電路漏電 (D)電路斷路  

39. (  ) 受僱人於職務上所完成之著作，如果沒有特別以契約約定，其著作人為下列何者？ 

(A)雇用人 (B)受僱人 (C)雇用公司或機關法人代表 (D)由雇用人指定之自然人或法人  



40. (  ) 企業內部之營業秘密，可以概分為「商業性營業秘密」及「技術性營業秘密」二大類型，請問下列何者屬於

「技術性營業秘密」？ 

(A)人事管理 (B)經銷據點 (C)產品配方 (D)客戶名單  

41. (  ) 因故意或過失而不法侵害他人之營業秘密者，負損害賠償責任該損害賠償之請求權，自請求權人知有行為及賠

償義務人時起，幾年間不行使就會消滅？ 

(A)2年 (B)5年 (C)7年 (D)10年  

42. (  ) 公司的車子，假日又沒人使用，你是鑰匙保管者，請問假日可以開出去嗎？ 

(A)可以，只要付費加油即可 (B)可以，反正假日不影響公務 (C)不可以，因為是公司的，並非私人擁有 

(D)不可以，應該是讓公司想要使用的員工，輪流使用才可  

43. (  ) 行（受）賄罪成立要素之一為具有對價關係，而作為公務員職務之對價有「賄賂」或「不正利益」，下列何者

不屬於「賄賂」或「不正利益」？ 

(A)開工邀請公務員觀禮 (B)送百貨公司大額禮券 (C)免除債務 (D)招待吃米其林等級之高檔大餐  

44. (  ) 檢舉人應以何種方式檢舉貪污瀆職始能核給獎金？ 

(A)匿名 (B)委託他人檢舉 (C)以真實姓名檢舉 (D)以他人名義檢舉  

45. (  ) 下列何者非屬公司對於企業社會責任實踐之原則？ 

(A)加強個人資料揭露 (B)維護社會公益 (C)發展永續環境 (D)落實公司治理  

46. (  ) 因為工作本身需要高度專業技術及知識，所以在對客戶服務時應如何？ 

(A)不用理會顧客的意見 (B)保持親切、真誠、客戶至上的態度 (C)若價錢較低，就敷衍了事 (D)以專業機

密為由，不用對客戶說明及解釋   

47. (  ) 從事專業性工作，在與客戶約定時間應 

(A)保持彈性，任意調整 (B)儘可能準時，依約定時間完成工作 (C)能拖就拖，能改就改 (D)自己方便就

好，不必理會客戶的要求  

48. (  ) 小吳是公司的專用司機，為了能夠隨時用車，經過公司同意，每晚都將公司的車開回家，然而，他發現反正每

天上班路線，都要經過女兒學校，就順便載女兒上學，請問可以嗎？ 

(A)可以，反正順路 (B)不可以，這是公司的車不能私用 (C)可以，只要不被公司發現即可 (D)可以，要資

源須有效使用  

49. (  ) 按菸害防制法規定，在禁菸場所吸菸會被罰多少錢？ 

(A)新臺幣 2千元至 1萬元罰鍰 (B)新臺幣 1千元至 5千元罰鍰 (C)新臺幣 1萬元至 5萬元罰鍰 (D)新臺幣 2

萬元至 10萬元罰鍰  

50. (  ) 為建立良好之公司治理制度，公司內部宜納入何種檢舉人制度？ 

(A)告訴乃論制度 (B)吹哨者（whistleblower）保護程序及保護制度 (C)不告不理制度 (D)非告訴乃論制度  

  

★請將答案填入填答卷,未依規定填入者將

不予計分★ 
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